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(๑๒

ส่วนที่ ๒
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบล
1. สภาพทั่วไป

๑.๑  ที่ตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง  ตั้งอยู่ในเขตอำเภอหนองหญ้าปล้อง
ห่างจากที่ว่าการอำเภอหนองหญ้าปล้อง  ๒  กิโลเมตรโดยประมาณ

๑.๒  เนื้อที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง มีเนื้อที่ในเขตรับผิดชอบจำนวน ๔๘,๗๕๐  ไร่  หรือประมาณ  ๗๘.๑๖ ตารางกิโลเมตร   แบ่งเขตการปกครองเป็น  ๑๑  หมู่บ้าน   ประกอบด้วย


  หมู่ที่  ๑   บ้านอ่างศิลา

มีเนื้อที่

๓,๐๐๐
ไร่


  หมู่ที่  ๒   บ้านดงตากิต

มีเนื้อที่

๑,๔๖๐
ไร่


  หมู่ที่  ๓   บ้านหนองไผ่

มีเนื้อที่
          
๕,๖๐๐
ไร่


  หมู่ที่  ๔   บ้านหนองหญ้าปล้อง
มีเนื้อที่

๓,๓๖๒
ไร่


  หมู่ที่  ๕   บ้านจะโปรง

มีเนื้อที่

๓,๐๐๐
ไร่


  หมู่ที่  ๖   บ้านพุไทร

มีเนื้อที่

๑,๖๘๐
ไร่


  หมู่ที่  ๗   บ้านเขาบันได
มีเนื้อที่

๓,๖๐๐
ไร่


  หมู่ที่  ๘   บ้านสะแกงาม
มีเนื้อที่

๑,๘๗๕
ไร่


  หมู่ที่  ๙   บ้านโคกวัด

มีเนื้อที่

๑,๕๐๐
ไร่


  หมู่ที่  ๑๐ บ้านสระสี่มุม

มีเนื้อที่

๒,๒๐๐
ไร่


  หมู่ที่  ๑๑ บ้านห้วยสาริกา
มีเนื้อที่

๒,๑๐๐
ไร่
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๑.๓  ภูมิประเทศเป็นที่ราบเนินเขา  ดินเนินเขาจะมีลูกรังผสมอยู่และมีดินปนกรวดทราย
มีลำห้วยแม่ประจันต์ไหลผ่านหมู่ที่ ๓ , ๔ , ๕ และ หมู่ที่ ๑๑  ลำห้วยพุตะเคียนไหลผ่านหมู่ที่  ๑ หมู่ที่ ๗  และ  ลำห้วยพุไทรไหลผ่าน  หมู่ที่  ๖ และจะมีน้ำน้อยในฤดูแล้ง  ฤดูฝนจะมีน้ำมากและท่วมพื้นที่อย่างรวดเร็ว      


ทิศเหนือ


จด  อำเภอปากท่อ  จังหวัดราชบุรี


ทิศใต้


จด  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตะคร้อและ



     
      องค์การบริหารส่วนตำบลยางน้ำกลัดใต้

ทิศตะวันออก


จด  อำเภอเขาย้อย  จังหวัดเพชรบุรี

ทิศตะวันตก   


จด  องค์การบริหารส่วนตำบลยางน้ำกลัดใต้
๑.๔  ภูมิอากาศ  ลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมมี  ๓  ฤดู

ฤดูร้อน
 ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือน
มีนาคม
      
ถึงเดือน   มิถุนายน

ฤดูฝน
 
 ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือน
กรกฎาคม    
ถึงเดือน   ตุลาคม

ฤดูหนาว  
 ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือน
พฤศจิกายน 
ถึงเดือน   กุมภาพันธ์
๑.๕ จำนวนหมู่บ้านมี  ๑๑  หมู่บ้าน


๑.๖ ประชากรขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง มีประชากรที่มีทะเบียนบ้านอยู่ในเขตพื้นที่จำนวน  ๖,๘๙๓ คน เป็นชาย  ๓,๕๓๑  คน  เป็นหญิง  ๓,๓๖๒  คน  จำนวนครัวเรือน ๒,๘๖๒   ครัวเรือน   มีความหนาแน่นเฉลี่ยประมาณ  ๘๘.๑๙   คน/ตารางกิโลเมตร
ตาราง  แสดงจำนวนประชากร  ประชากรตามเพศ  จำนวนครอบครัวและจำนวนบ้านจำแนกตามรายหมู่บ้าน

	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ประชากร
	ประชากรแยกตามเพศ
	จำนวน
ครอบครัว

	
	
	จำนวน
	ร้อยละ
	เพศชาย
	เพศหญิง
	

	๑
๒
๓
๔
๕
๖
๗
๘
๙
๑๐
๑๑
	บ้านอ่างศิลา

บ้านดงตากิต

บ้านหนองไผ่

บ้านหนองหญ้าปล้อง

บ้านจะโปรง

บ้านพุไทร

บ้านเขาบันได

บ้านสะแกงาม

บ้านโคกวัด

บ้านสระสี่มุม

บ้านห้วยสาริกา
ทะเบียนบ้านกลาง
	๘๓๖
๓๘๓
๑,๐๕๖
๑,๓๘๐
๘๙๔
๓๔๕
๓๑๖
๒๔๒
๕๗๕
๒๙๖
๔๖๒
๑๐๘
	๑๒.๑๓
๕.๕๖
๑๕.๓๒
๒๐.๐๒
๑๒.๙๗
๕.๐๐
๔.๕๘
๓.๕๑
๘.๓๔
๔.๒๙
๖.๗๐
๑.๕๗
	๔๒๖
๒๐๙
๕๓๖
๖๙๖
๔๖๑
๑๘๔
๑๖๗
๑๒๕
๒๘๘
๑๔๙
๒๒๑
๖๙
	๔๑๐
๑๗๔
๕๒๐
๖๘๔
๔๓๓
๑๖๑
๑๔๙
๑๑๗
๒๘๗
๑๔๗
๒๔๑
๓๙
	๓๐๘
๑๗๙
๓๕๒
๗๒๐
๓๔๓
๑๘๐
๒๐๙
๑๐๗
๑๗๗
๑๔๔
๑๓๙
๔

	รวม
	๖,๘๙๓
	๑๐๐
	๓,๕๓๑
	๓,๓๖๒
	๒,๘๖๒


ที่มา   :     ข้อมูล   ณ   เดือน ตุลาคม  ๒๕๕๙    สำนักบริหารการทะเบียน   กรมการปกครอง
๒.  สภาพเศรษฐกิจ

๒.๑  อาชีพราษฎรขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำไร่มะม่วง สับปะรด มีทำนาเป็นบางส่วน  และรับจ้างทั่วไปอาชีพเสริมปลูกไม้ดอก,จักสาน และเพาะเห็ดจำหน่าย

๒.๒  หน่วยงานธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง   มีดังนี้



- โรงแรม

๑   
แห่ง


-  รีสอร์ท

๓
แห่ง



-  ปั๊มน้ำมัน 

๒
แห่ง



-  โรงงานอุตสาหกรรม
๑
แห่ง



-  โรงสี


๒
แห่ง


-  สหกรณ์

๒
แห่ง



-  ธนาคาร

๒
แห่ง


สรุปอาชีพของชาวตำบลหนองหญ้าปล้อง

 -  ทำนา

๕๒   
  ครัวเรือน
 -  เลี้ยงสัตว์

๑๒๐
  ครัวเรือน

  - รับจ้าง

๖๐๐    
  ครัวเรือน
 -  ฟาร์มเลี้ยงสัตว์           ๑
  แห่ง
๓   สภาพทางสังคม


๓.๑  การศึกษา


-  โรงเรียนมัธยมศึกษา

จำนวน    ๑
แห่ง

-  โรงเรียนประถมศึกษา    
จำนวน    ๕  
แห่ง
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

จำนวน    ๓
แห่ง
-  ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน  และห้องสมุดประชาชน   จำนวน 
๘
แห่ง


๓.๒  สถาบันและองค์กรทางศาสนา
-  วัด/สำนักสงฆ์

๑๐
แห่ง


๓.๓  การสาธารณสุข
-  โรงพยาบาลของรัฐ


๑
แห่ง

-  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
๓
แห่ง

-  ร้านขายยาแผนปัจจุบัน


๓
แห่ง

-  อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ  ๑๐๐ %

๓.๔  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
-  สถานีตำรวจ



๑
แห่ง

-  หมวดมวลชนสัมพันธ์
ตชด.

๑
แห่ง
๔.  การบริการพื้นฐาน

       ๔.๑ การไฟฟ้า


- ที่ทำการไฟฟ้า



๑
แห่ง

๔.๒ การโทรคมนาคม
- ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข

๑
แห่ง

- สถานีโทรคมนาคมอื่นๆ


๑
แห่ง 
๔.๒ การไฟฟ้าทุกหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้องมีใช้ทั่วถึงแต่ยังขาดไฟทางสาธารณะ


- จำนวนหมู่บ้านที่ใช้ไฟฟ้า

๑๑
หมู่

  ๔.๓  แหล่งน้ำธรรมชาติ


-  ลำน้ำ , ลำห้วย


๕
สาย


๔.๔   แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น

-  ฝาย




๓
แห่ง

-  บ่อน้ำตื้น



๘
แห่ง

-  บ่อน้ำบาดาล



๑๕
แห่ง

-  สระน้ำ



๒๕
แห่ง

-  อ่างเก็บน้ำขนาดกลาง


๒
แห่ง
๕. ข้อมูลอื่น ๆ

๕.๑ ทรัพยากรธรรมชาติในท้องที่
-  ถ่านหินลิกไนต์ , ทราย , ลูกรัง , ป่าไม้


๕.๒  มวลชนจัดตั้ง
· ลูกเสือชาวบ้าน 


๖
รุ่น
๑,๕๐๐
คน
· ไทยอาสาป้องกันชาติ


๓
รุ่น
๑๘๔
คน
· กองหนุนเพื่อความมั่นคงของชาติ
๑
รุ่น
๑๑๙
คน
· ผู้ช่วยรักษาความสงบ (ผรส.)



  ๑๘
คน
· อปพร.



๔
รุ่น
๒๒๐
คน

๕.๓  การมีส่วนร่วมในการเมืองการปกครอง

การเมืองภาคประชาชน       

๑.  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าใจบทบาทของการมีส่วนร่วมแบบประชาธิปไตยในตำบลอย่างทั่วถึง


๒. ส่งเสริมให้ประชาชนรับทราบบทบาทของตนเองกับการปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึง   การตรวจสอบและประเมินผล           

๖.   ศักยภาพในตำบล       

1. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
๑.    จำนวนบุคลากร


จำนวน       ๓๓

คน
-   ตำแหน่งในสำนักปลัดฯ

จำนวน        ๑๓     
คน
-   ตำแหน่งในกองคลัง


จำนวน         ๖     
คน
-   ตำแหน่งในกองช่าง


จำนวน         ๗    
คน
-   ตำแหน่งในกองการศึกษาฯ

จำนวน 
       ๗   
คน
-   ตำแหน่งในกองสาธารณสุขฯ

จำนวน 
        -  
คน
2.   ระดับการศึกษาของบุคลากร
-  ระดับประถมศึกษา


จำนวน
       ๓

คน
-   ระดับมัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา

จำนวน         ๑๑    
คน
-   ระดับปริญญาตรี


จำนวน         ๑๗    
คน
-   ระดับสูงกว่าปริญญาตรี

จำนวน         ๒    
คน
2. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่
กลุ่มและองค์กรประชาชนในพื้นที่

1. กลุ่มอาชีพ



จำนวน       ๑๑  
กลุ่ม
2. กลุ่มออมทรัพย์


จำนวน       ๑๐  
กลุ่ม
3. จุดเด่นในพื้นที่


-สภาพชุมชนในตำบลเป็นชุมชนที่มีประชากรอยู่เป็นกลุ่ม แบบครอบครัวใหญ่ 

    -สภาพภูมิประเทศเป็นที่ราบเนินเขา เหมาะกับการปลูกมะม่วง ,ไร่สับปะรด ,มะนาว ฯลฯ

ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล

โครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง แบ่งเป็น  ๒  ฝ่าย   คือ
1. สภาองค์การบริหารส่วนตำบล
2. นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลที่มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในหมู่บ้าน  หมู่บ้านละ  ๒  คน  โดยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมีวาระการดำรงตำแหน่ง  ๔  ปี

อำนาจหน้าที่
(1) ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   เพื่อแนวทางในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล
(2) พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล   ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม
(3) ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามกฎหมายนโยบายแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ข้อบัญญัติ  ระเบียบ  และข้อบังคับของทางราชการ



นายกองค์การบริหารส่วนตำบล



นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ  ๔  ปี  



นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอาจแต่งตั้งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้ไม่เกินสองคน และอาจแต่งตั้งเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้หนึ่งคน



อำนาจหน้าที่
(1) กำหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย  และรับผิดชอบในการบริหารราชการขององค์
    
การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามกฎหมาย  นโยบาย  แผนพัฒนาองค์การบริหาร 
     
ส่วนตำบล  ข้อบัญญัติ  ระเบียบและข้อบังคับทางราชการ
(2) สั่ง  อนุญาต  และอนุมัติเกี่ยวกับราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล
(3) แต่งตั้งและถอดถอนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
(4) วางระเบียบเพื่อให้งานขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
(5) รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
(6) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติและกฎหมายอื่น
บทบาทและหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล

องค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. ๒๕๓๗  และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน  ดังนี้

มาตรา  ๖๖  องค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ    สังคม  และวัฒนธรรม

มาตรา  ๖๗  ภายใต้บังคับกฎหมาย  องค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังต่อไปนี้
1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก
2. รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ำ  ทางเดิน  และที่สาธารณะ  รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล
3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
5. ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ
7. คุ้มครอง  ดูแล  และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
8. บำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
9. ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณ   หรือบุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควร

มาตรา  ๖๘  ภายใต้บังคับกฎหมาย  องค์การบริการส่วนตำบลอาจจัดทำกิจการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังต่อไปนี้
1. ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร
2. ให้มีและบำรุงรักษา  การไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น
3. จัดให้มีและบำรุงรักษา  ทางระบายน้ำ
4. ให้มีและบำรุงรักษา  สถานที่ประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจ  และสวนสาธารณะ
5. ให้มีและส่งเสริม  กลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์
6. ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครัวเรือน
7. บำรุงและส่งเสริม  การประกอบอาชีพของราษฎร
8. การคุ้มครองดูแลและรักษา  ทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
9. หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
10.   ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม
11.   กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์
12.   การผังเมือง

องค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ดังนี้
1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
2. การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก  ทางน้ำ  และทางระบายน้ำ
3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด  ท่าเทียบเรือ  ท่าข้าม   และที่จอดรถ
4. การสาธารณูปโภคและก่อสร้างอื่นๆ
5. การสาธารณูปการ
6. การส่งเสริม   การฝึก   และการประกอบอาชีพ
7. การพาณิชย์   และการส่งเสริมการลงทุน
8. การส่งเสริมการท่องเที่ยว
9. การจัดการศึกษา
10.  การสังคมสงเคราะห์   และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก   สตรี   คนชราและผู้ด้อยโอกาส
11.  การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น
12.  การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย
13.  การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
14.  การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย
15.  การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
16.  การส่งเสริมการกีฬา
17.  การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิเสรีภาพของประชาชน
18.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น
19.  การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง
20.  การกำจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ำเสีย
21.  การสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัว   และการรักษาพยาบาล
22.  การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน
23.  การควบคุมการเลี้ยงสัตว์
24.  การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์
25.  การรักษาความปลอดภัย  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย   และการอนามัยโรงมหรสพและ  
 สถานที่อื่นๆ
26.  การจัดการ   การบำรุงรักษา   และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้  ที่ดิน   ทรัพยากรธรรมชาติ 
 และสิ่งแวดล้อม
27.  การผังเมือง
28.  การขนส่งและวิศวกรรม
29.  การดูแลรักษาที่สาธารณะ
30.  การควบคุมอาคาร
31.  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
32.  การรักษาความสงบเรียบร้อย  การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
33.  กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด
อัตรากำลังพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง
๑.  พนักงานส่วนตำบล


จำนวน    ๑๑   
คน
๒.  ลูกจ้างประจำ



จำนวน
  ๑    
คน
๓.  พนักงานจ้างตามภารกิจ


จำนวน
  ๑๓    
คน
      ๔.  พนักงานจ้างทั่วไป


จำนวน
  ๘    
คน
โครงสร้างการจัดแบ่งส่วนราชการและการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล
การจัดโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง  ประกอบด้วย
1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ให้มีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชา  และรับผิดชอบปฏิบัติราชการของสำนัก
งานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ
งานวางแผนอัตรากำลัง  งานกำหนดตำแหน่งและอัตราเงินเดือน  งานบรรจุและแต่งตั้ง  การ
เลื่อนระดับ  งานโอน  ย้าย  งานทะเบียนประวัติและบัตร  งานฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร  งานประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาความดีความชอบ  งานดำเนินงานทางวินัย  งานเกี่ยวกับการออกจากราชการ  งานเสนอเครื่องราชอิสริยาภรณ์  และประกาศเกียรติคุณ  งานธุรการ  งานสารบรรณกลาง  งานรัฐพิธี  พิธีการต่างๆ   งานประชาสัมพันธ์หน่วยงาน  งานรับรอง  งานรักษาความสะอาดและความปลอดภัยสถานที่ราชการ   งานด้านนิติกร  และดำเนินคดี  งานเกี่ยวกับการถ่ายโอนภารกิจตาม  พรบ.  กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  งานสาธารณสุข  งานเกี่ยวกับการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานเกี่ยวกับการประชุมกรรมการต่างๆ  งานสิทธิสวัสดิการทะเบียนประวัติ  การพัฒนาอบรมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  งานส่งเสริมประชาธิปไตย  งานเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานจัดทำระบบข้อมูล  (ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร)  งานจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี/รายจ่ายเพิ่มเติม  งานเกี่ยวกับโครงการเงินอุดหนุนต่างๆ  งานโครงการตามพระราชดำริ  งานการจัดการสิ่งแวดล้อม  งานประสานหน่วยงานต่างๆ  งานราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใด   งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย
2. กองคลัง
ให้มีหัวหน้ากองคลังองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชา  และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกองคลังองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ
งานเกี่ยวกับการเบิกจ่าย  รับ  นำส่ง  เก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงิน  งานเกี่ยวกับงาน
ตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายและอนุมัติฎีกา  งานเกี่ยวกับเงินเดือน  ค่าจ้าง  ค่าตอบแทน  และเงินอื่นๆ  งานคำขอเบิกเงิน  สวัสดิการต่างๆ  งานจัดทำบัญชี  งานทะเบียนคุมรายได้  รายจ่ายทุกประเภทและจัดทำทะเบียนคุมเงิน  งานจัดทำงบทดลอง  งบแสดงฐานะทางการเงินงบทรัพย์สิน  งบหนี้สิน - เจ้าหนี้  และเงินสะสมประจำเดือนประจำปี  งานจัดทำข้อมูลสถิติการคลัง  งานควบคุมการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  งานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  จัดหาพัสดุ  งานตรวจสอบการรับ  บำรุงรักษาพัสดุ  งานจำหน่ายพัสดุ  ครุภัณฑ์หรือทรัพย์สินงานการควบคุม  จ่ายพัสดุ  งานตรวจสอบการรับ - จ่ายพัสดุประจำปี  งานเกี่ยวข้องกับทรัพย์สินงานจัดเก็บภาษีงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย
3. กองช่าง
ให้มีหัวหน้าส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชา  และรับผิดชอบในการปฏิบัติ

ราชการของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ
งานสำรวจ  และจัดทำโครงการ  งานออกแบบ  และเขียนแบบ  งานตรวจสอบการก่อสร้าง  งาน
รวบรวมจัดเก็บประวัติโครงการต่างๆ  งานการควบคุมอาคาร  งานจัดทำแผนที่  แผนผังต่างๆ  งานประมาณการโครงการต่างๆ  งานเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับผลงานของส่วนโยธา  งานกำหนดราคากลางและงานต่างๆ ของท้องถิ่น  งานวางแผนการปฏิบัติงาน  งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง  งานควบคุมการก่อสร้าง  งานควบคุมการซ่อมแซมและบำรุงรักษาพัสดุและทรัพย์สิน  งานเกี่ยวกับสาธารณูปโภค  งานเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  งานระบายน้ำ  งานสนามกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  และได้รับมอบหมาย
4. กองการศึกษาฯ
ให้มีหัวหน้าส่วนการศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชา  และรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติราชการของส่วนการศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล   มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ
งานเกี่ยวกับด้านการศึกษา  การวิเคราะห์  การวิจัย  การเสนอเกี่ยวกับการแนะแนว  การวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา  การสร้างและพัฒนาหลักสูตรของวิชาการต่างๆ  การพัฒนาตำราเรียน  การวางแผนการศึกษา  วางมาตรฐานการศึกษาและสถานศึกษา  การจัดบริการส่งเสริมโดยใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา  ตลอดจนเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษา  วิเคราะห์ผลงานจากการดำเนินการทางการศึกษา  เพื่อประกอบการพิจารณากำหนดนโยบายแผนงาน  และแนวทางการปฏิบัติในการจัดการศึกษา  งานส่งเสริมการกีฬา  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  งานส่งเสริมการศึกษา  งานห้องสมุดประชาชน  งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย
5. กองสาธารณสุขฯ
ให้มีหัวหน้าส่วนสาธารณสุขฯ องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชา  และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของส่วนสาธารณสุขฯองค์การบริหารส่วนตำบล   มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ
งานเกี่ยวกับด้านการควบคุมโรค การสุขาภิบาลอื่นๆ ตามแผนการสาธารณสุข และข้อบังคับตำบล การวางแผนการสาธารณสุข การประมวลและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติที่เกี่ยวข้องกับ  สาธารณสุข งานเฝ้าระวังโรค งานเผยแพร่ฝึกอบรม การให้สุขศึกษา การจัดทำงบประมาณตามแผนงาน   สาธารณสุข              งานด้านสิ่งแวดล้อม การให้บริหารสาธารณสุข การควบคุมการฆ่าสัตว์ จำหน่ายเนื้อสัตว์ และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง โดยแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น ๔ งาน คือ
1. งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม
2. งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข
3. งานรักษาความสะอาด
4. งานควบคุมโรค

งานการจัดการสิ่งแวดล้อม  งานประสานหน่วยงานต่างๆ  งานราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใด  งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย
๗.   พื้นที่และการใช้ประโยชน์       


พื้นที่และการใช้ประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง เป็นที่ราบเนินเขา เหมาะกับการทำสวนมะม่วง ,ทำไร่ สับปะรด ,ทำสวน มะนาว 

ประเภทการใช้ที่ดิน

1. พื้นที่เกษตรกรรม
-พื้นที่ทำนา

๗๑๘

ไร่

-พื้นที่ปลูกผัก

  ๗๐

ไร่
-พื้นที่สวนผลไม้
         ๑,๗๗๕

ไร่
*******************
อ.ปากท่อ จ.ราชบุรี








